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సి బి ఓ  వివరాలు :- 
 
పేరు                                        : అమ్మ సర్వీసెస్ అండ్ డెవలప్మెంట్ 

సొసైటీ  

రిజిస్ట్రేషన్                                : 215/2020 

బ్యాంకు ఖాతా వివరాలు        : అమ్మ సర్వీసెస్ అండ్ 

డెవలప్మెంట్ సొసైటీ   బ్యాంకు పేరు                          :ఇండియన్ 

బ్యాంకు , 

బ్రాంచ్ పేరు                            :కంచికచర్ల,(3015), 

అక ంట్ నెంబర్                      :7202532957 

IFSC కోడ్                               : IDIB 000K 313 

సి బి ఓ ఆఫీస్                      :#5-99, ప్లాట్ నెంబర్:249, IBM కాలనీ 

,కాచవరం (v ),ఇబ్బ్రాహీంపట్నం (M ),కృష్ణ జిల్లా ,AP ,ఇండియా -
521181.  

మొత్తం సి బి ఓ గ్రూపులు    : 

గ్రూపులతో ఉన్న సభ్యులు   : 

వార్షిక చందా కట్టినవారు      : 

పని చేస్తున్న మండలాలు   : 

క్లస్టర్ సమావేశాలు               : 

బి ఓ డి  సభ్యుల సంఖ్యా     : 

మొత్తం కమిటీల సంఖ్యా      : 

సి బి ఓ అమలు చేస్తున్న పథకాలు : 
 
 
 
 
 
 
 
 

పాలకవర్గ సభ్యుల వివరాలు : 
 
 

ఎం . శివలక్ష్మి           : ప్రసిడెంట్ 



   

  

జి. నాగమణి             :వైస్ ప్రసిడెంట్  
 

జి . నాగమణి           :సెక్రటరీ  
 

పి . లక్ష్మి దుర్గ         :జాయింట్ సెక్రెటరీ 
  

కే. ఉమాదేవి            :ట్రెఅసురేర్  
 

కే . బాజీ                  : సభ్యురాలు  
 

ఎం . వెంకటరమణ  : సభ్యురాలు 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ఆర్థిక లావాదేవీలు : 

జనరల్ ఫండ్                                                : 2020-21 

ఏప్రిల్ 2020 నాటికి ప్రారంభ నిల్వ                :…………………….. 

వసూల్లు                                                        :…………………….. 

వచ్చిన గ్రాంటులు                                         :1,90,000/- 

సభ్యత్వ రుసుము                                         : …………………… 

సంవత్సరములో వినియోగించిన ఖర్చులు   :1,86,480/- 



   

బ్యాంకు నిల్వ మార్చి 31-2021 నాటికి         :8,520/- 

చేతి నిల్వ                                                      :……………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ముందు మాట….. 
 

ASDS అనేది సెక్స్ వర్కర్ల CBOల వేదిక. ASDS యొక్క బోర్డు 

సభ్యులందరూ ప్రస్తుతం లేదా గతంలో లైంగిక పనిలో ఉన్నారు. 

ప్రతి సభ్యునికి సమాన హక్కులు మరియు ఓటు హక్కు ఉంటుంది. ఏడుగురు 

సభ్యులతో కూడిన ఎగ్జిక్యూటివ్ కమిటీలో ఆంధ్రప్రదేశ్ నుంచి 

ప్రతినిధులు ఉన్నారు. 

సెక్స్ వర్క్ అనేది పని,అన్ని నేపథ్యాల ప్రజలు తమను తాము 

మరియు వారిపై ఆధారపడిన వ్యక్తులను ఆదుకునే సాధనంగా మరియు 

జీవించే సాధనంగా చేపట్టే మానసిక మరియు శారీరక శ్రమ యొక్క ఒక 

రూపంగా మేము లైంగిక పనికి అండగా ఉంటాము. లైంగిక పని మరియు 

లైంగిక వేధింపుల మధ్య సమ్మతి మరియు వ్యక్తిగత హక్కులను 

సమర్థించడం అనేవి కీలకమైన భేదాలను కలిగి ఉన్నాయని మేము 

నిర్ధారిస్తాము మరియు లైంగిక పని సహజంగా హింసతో ముడిపడి 



   

ఉందనే భావనను మేము తిరస్కరించాము. పేదరికం, జాతి మరియు లింగ 

వివక్షత, మాదకద్రవ్యాల వినియోగం మరియు వలస సంస్కరణల 

(కొన్ని పేరు) యొక్క మూల సమస్యలను పరిష్కరించడం ద్వారా 

సెక్స్ పనిలో పాల్గొనకూడదనుకునే వ్యక్తులకు మరింత ఆదాయ 

అవకాశాలు లభిస్తాయని మరియు హింస మరియు దోపిడీకి సెక్స్ 

వర్కర్ దుర్బలత్వాన్ని తగ్గించవచ్చని మేము భావిస్తున్నాము. . 

సామాజిక ఉద్యమాలలో సెక్స్ వర్కర్ల ఉనికి, అన్ని రకాల 

కమ్యూనిటీలలో సెక్స్ వర్కర్ల ప్రత్యక్షత మరియు మానవ 

హక్కులకు ప్రాథమికమైన సెక్స్ వర్కర్ హక్కులపై సామాజిక 

అవగాహన ఏ విధంగానూ హింస, లైంగిక వేధింపులు, బానిసత్వం మరియు 

వ్యక్తుల అక్రమ రవాణాను కొనసాగించదు. సెక్స్ వర్క్ నేరరహితం 

అయినప్పుడు మరియు సెక్స్ వర్కర్లు కళంకం మరియు వివక్షకు 

గురికానప్పుడు, లైంగిక వ్యాపారంలో దుర్వినియోగానికి 

సంబంధించిన సమస్యలను మెరుగ్గా గుర్తించవచ్చు, 

పరిష్కరించవచ్చు మరియు రద్దు చేయవచ్చు అని మేము 

నమ్ముతున్నాము. 
 
 

పాలకవర్గ సమావేశాలు : 
 

1 ప్రతి నెల 4వ వారంలో ఒక తేదీని నిర్ణయించుకొని  సి.బి.ఓ. లో 

వున్న బోర్డ్ ఆఫ్ డైరెక్టర్స్ మూడవ వంతుకు తగ్గకుండా వచ్చి 

సమావేశాన్ని జరుపుతారు. ఆ విధంగా ఈ సంవత్సరంలో 12 సమావేశాలు 

జరిగినవి. 
 

2. ఈ సమావేశాలు సి.బి.ఓ. సేవలకు వెన్నెముకలాంటివి సి.బి.ఓ 

సమావేశాలలో వచ్చిన సమాచారాన్ని విశ్లేషించి కావలసిన 

కార్యాచరణ రూపకల్పన చేస్తారు.. 
 

3. గత నెలలో తీసుకున్న నిర్ణయాలపై సమీక్షించుకొని సభ్యులకు 

అందిన సేవలను తెలుసుకోవడం | జరుగుతుంది. 
 

4 గత నెలలో జరిగిన కార్యక్రమాలు వచ్చిన ఫలితాలు అయిన 

ఖర్చులును బోర్డ్ ఆఫ్ డైరెక్టర్స్ ఆమోదిస్తారు. 
 



   

5. రాబోవు నెలకు కావలసిన ప్రణాళిక మరియు బడ్జెట్ను తయారు 

చేసుకొని చేయవలసిన కార్యక్రమాల జాబితాను తయారు చేసుకొని 

ఆమోదిస్తారు. 
 

కన్వర్జెన్సీ మీటింగులు : 
 

 16 మండలాలలో పోలీస్ వారితో సమావేశాలు ఏర్పాటు చేసి 

కమ్యూనిటీ సభ్యుల యొక్క అవసరాలు తెలియజెప్పి వారి 

యొక్క సహకారం కోరటం జరిగింది. 
 

 6 బ్యాంకుల శాఖలతో సమావేశమై సభ్యుల వివరాలను వారికి గల 

ఆర్ధిక ఇబ్బందులను తెలియజేసి వారికి బ్యాంకు ద్వారా 

కావలసిన సేవలు అర్ధించడం జరిగినది. బ్యాంకు వారు కూడా 

సానుకూలంగా స్పందించి సభ్యులకు ఖాతాలను తెరిపించడం 

జరిగింది. 
 

 మండల స్థాయిలో సిఫార్ మరియు సి.బి.ఓ.. కలసి అడ్వకాసి 

సమావేశాలు ఏర్పాటు చేయడం జరుగుతుంది. కాబట్టి సభ్యులకు 

కావలసిన సామాజిక భద్రత సేవలను అందించగలుగుతున్నాము. 
 

అమ్మ సర్వీసెస్ అండ్ డెవలప్మెంట్ సొసైటీ వారు 

2020-2021 సంవత్సరమునకు గాను చేపట్టిన కార్యక్రమములు 

 

సమావేశాలు :- 
 

సి బి ఓ సమావేశాలు:- 
 

1. ప్రతి రోజు ఫీల్డ్ వర్కర్స్ చేసే పనులు ఆధారం గా ఈ 

సమావేశాలు నిర్వహించటం జరుగుతుంది. 



   

2. సభ్యుల అవసరాల మేరకు సమావేశంలో చర్చలు జరిపి కార్యాచరణ 

ప్రణాళిక తయారు చేసుకొని సి బి ఓ సమావేశంలో ఆమోదం తీసుకొని 

సభ్యులకు కావలసిన సేవలను అందుకోవటానికి వారధిలా పనిచేస్తాయి. 
 

3. సంఘం సమావేశాలలో జరుగుతున్న విషయాలను మినిట్స్ పుస్తకంలో 

వ్రాసుకుంటారు. అందుచేత ఎవరికి ఏ సేవలు కవాలి, ఆ సేవలు 

ఎప్పుడెప్పుడు అందుతున్నాయి. ఏమైనా హింసాత్మక సంఘటనలు 

జరిగాయా, అయితే పరిష్కరింపబడినవా లేదా అనేది తెలుసుకొని 

విశ్లేషణ చేసుకొని మరింత మెరుగైన సేవలను అందించడానికి 

ఉపయోగపడతాయి. 
 
 
 

క్లస్టర్ సమావేశాలు :- 
 

1. ప్రతి నెల లో రెండు 

క్లస్టర్ సమావేశాలు 

జరుగుతున్నవి. సి బి ఓ  వచ్చిన 

సమాచారాన్ని వారి యొక్క 

నాయకులు క్లస్టర్ 

సమావేశాలలో చర్చించుకొని 

వారికి కావలసిన సేవా 

కార్యక్రమాలు చేయుటకు 

ఉపయోగపడుతున్నవి. 
 

2. ప్రతి నెల జరుగుచున్నా సమావేశాలు మినిట్స్ రికార్డు చేయడం 

వలన వారికి వచ్చిన సమస్యలు మరియు సేవలు అందించడానికి కావలసిన 

ప్రణాళిక ఎప్పటికప్పుడు తెలుసుకోవటానికి చాలా 

ఉపయోగపడుతున్నవి.  
 
 
 
 

 



   

NNSW and  మీ అండ్ మై వరల్డ్ అసోసియేషన్ లో భాగంగా 

వ్యవస్థను స్థాపించిన 6 జిల్లాల్లో కృష్ణ జిల్లా, అతిపెద్ద 

నెట్వర్క్లులో ఒకటి.. 
 

హెల్ప్ డెస్క్ :- 
 

హెల్ప్ డెస్క్ దాని కమ్యూనిటీ 

సభ్యులపై చాలా వ్యక్తిగత 

ప్రభావాన్ని చూపింది. ఈ ప్రభావం 

సంఖ్యా ప్రయోజనాలు లేదా 

సర్వీసు మార్గదర్శకాలకు 

మించింది. సమావేశాలకి  గ రవనీయ 

అతిధులను ఈ రోజుల్లో పిలుస్తారు 

మరియు సెక్సీ వర్కర్లను మరియు 

వారు చేసే పనిని గుర్తించే మరియు 

వారి పని యొక్క చట్టబద్ధతను 

గుర్తించే వేడుకలు, ఇది సంఘ 

సభ్యులపై ఉన్న విశ్వాసాన్ని 

పెంచుతుంది మరియు కారణంపై వారి 

విశ్వాసాన్ని బలపరుస్తుంది.  
 

ఈ వేడుకలు సమాజ సభ్యులను సేకరించే మార్గాలు మాత్రమే కాదు, 

మీడియా ఇమేజేను చెబ్పడానికి మరియు ఈ ప్రాంతంలోని సామాజిక 

కార్య రంగంలో ఒక ముద్ర వేయడానికి ఒక మార్గం హెచ్ఐవి నివారణ 

మరియు ఎయిడ్స్ వర్కర్ సమావేశాల సమయంలో కూడా, పిక్స్ 

వర్కర్ల గుర్తింపు లేదా విలువను గుర్తించడంలో విఫలమైన చాలా 

మంది మీడియా వ్యక్తులు మరియు ఎయిడ్స్ వ్యాప్తిని 

అరికట్టడంలో వారి పారి. ఈ హెల్ప్ డెస్క్ ద్వారా వారిని 

కనుగొనగలిగారు. ప్రపంచ ఎయిడ్స్ దినోత్సవం సందర్భంగా, హెల్ప్ 

డెస్క్ చేరి ఒక కార్యక్రమం నిర్వహించబడింది. దీనికి చాలా మంది 

మీడియా వ్యక్తులు చూపించారు మరియు చాలా ఆకట్టుకున్నారు. 

హెల్ప్ డిస్క్ యొక్క పని చూసి వారు డాబా దెబ్బతిన్నారు. వారు 

ఆఫీస్ టేలర్స్ మరియు సిలిచి నాయకులకు హామీ ఇచ్చారు. వారు 

ఎటువంటి సంకోచం లేకుండా కవరేజ్ కోసం ఇతర భవిష్యత్ 

 



   

కార్యక్రమాలకు మీడియా వ్యక్తులను పిలవచ్చని మరియు సహాయం 

అందించబడతారని చారు హామీ ఇచ్చారు. 
 

 
టైలరింగ్ పరోక్షన్ నిర్వహించబడ్డాయి. కొంతమంది దాతలను 

సంప్రదించి, కుట్టడం లేదా టైలరింగ్ చేసే నైపుణ్యాలను 

నేర్చుకున్న సెక్స్ వర్కర్లు కుట్టిన లేదా తయారుచేసిన 

ఉత్పత్తుల కోసం ఆర్డర్లు పొందడంలో సహాయం కోరాడు. పొరుగున 

ఉన్న జిల్లాల్లోని భాగస్వామి కస్టమర్లతో (కమ్యూనిటీ 

వెడ్డింగ్ కాంట్రాక్టులు మొదలైనవి) కొన్ని ఒప్పందాలు కూడా 

భద్రపరచబడ్డాయి. వారు టైలరింగ్లో తమ నైపుణ్యాలను 

పరిపూర్ణంగా తీర్చిదిద్దడానికి ప్రయత్నిస్తున్న సిక్స్ 

ఎర్కర్ల కోసం దుస్తులు & టైలరింగ్ అర్డర్లను తీసుకువస్తారు. 
 

హెల్ప్ డెస్క్ ఎదుర్కొంటున్న సవాళ్లు. 
 

కృష్ణ జిల్లాలో మిగిలివున్న అతిపెద్ద సవాళ్ళలో ఒకటి రాజీలేని 

మీడియా వ్యక్తుల కారణంగా 11 ట్రిచ్లో ఇబ్బంది. ఆఫీసు బేరర్లు 

మీడియాతో సంబంధాలను ఏర్పరచుకోవడానికి ప్రయత్నించారు. మరియు 

వివిధ సందర్భాల్లో వారిని ఆహ్వానించారు. హెల్ప్ డెస్కు ఇచ్చిన 

కష్ఠ లేదా కవరేజ్ నిష్పత్తి తక్కువగా ఉంటుంది, ఎందుకంటే ఇది 

సెక్స్ వర్కర్ సమిష్టిగా ఉంటుంది. 
 

అదనంగా, సెక్స్ వర్కర్లను పోలీసులు దాడుల్లో పట్టుకున్న 

నేరస్తులుగా చిత్రీకరించడానికి బదులుగా, సెక్స్ వర్కర్ 



   

కలెక్టివ్స్ మీడియా వారి గురించి సానుకూల వార్తలను 

నివేదించాలని కోరుకుంటారు. ఉదాహరణకు, కృష్ణ జిల్లాలో, చాలా 

ముఖ్యమైన సామాజిక పనులు సమిష్టిచే జరుగుతున్నాయి. 

పేదరికంలో నివసించే మహిళల ప్రాథమిక అవసరాలకు స్పందించడం 

మొదలు కొని పెద్ద సంక్షోభాలకు స్పందించడం వరకు చాలా సహాయం 

మరియు సహాయం ఈ సమిష్టి సహాయ 

డెక్కల ద్వారా అందించబడుతుంది. ఈ 

విషయాలను హైలైట్ చేయడానికి 

మరియు ఈ సమిష్టిని 

మెచ్చుకోవటానికి బదులుగా, ఒక 

చెట్టును నాటడానికి మరియు టోకెన్ 

కనిపించే రాజకీయ నాయకులుగా మారిన 

సినీ నటులపై మీడియా ఎక్కువ శ్రద్ధ 

చూపుతుంది. 
 

ఇంకొక సవాలు ఏమిటంటే, ఉన్నత 

స్థాయి అధికారులు మరియు 

బ్యూరోక్రాట్లు వేధింపులకు 

గురిచేయడం మరియు హెల్ప్ డిస్క్ చేపడుతున్న పనుల గురించి 

ప్రతిదీ తెలుసుకోవాలనుకోవడం, కానీ ఎల్లప్పుడూ అనుమానంతో 

మరియు సందేహంతో పరిష్కరించడం మరియు పనిని అనవసరంగా 

అడ్డుకోవడం.. ఉదాహరణకు కృష్ణ జిల్లాలో ఆఫీసు టెరర్ అయిన 

శివాలక్ష్మి కొన్ని సర్వేలు నిర్వహించి, సెక్స్ వర్కర్ల యొక్క 

కొన్ని డేటాను సేకరిస్తున్నప్పుడు, ఆమెను కొంతమంది 

బ్యూరోఇట్లు ఎదుర్కొన్నారు. ఆమెను విచారించి, ఆమెను వివిధ 

వివరాలు అడిగి మూలలు వేశారు. సెక్స్ వర్కర్లు మరియు వారి పిల్లలు 

ఎదుర్కొంటున్న సమస్యలు, కళంకం మరియు వివక్ష గురించి ఒక 

వార్తాపత్రిక 
 

కథనం ప్రచురించబడింది. 
 

 



   

సెక్సీ వర్కర్ల వివరాలు మరియు సర్వే డేటా, డేటా రక్షణ మరియు 

గోప్యత విషయంగా, శివలక్ష్మి వెల్లడించనప్పుడు, అధికారులు 

ఆమెను జిల్లా పరిషత్ కార్యాలయానికి తీసుకెళ్ళి బెదిరించారు. 

అయితే, శివాలక్ష్మి నిలబడి, వారు డేటా /గుర్తింపును 

వెల్లడించరని చెప్పారు, మరియు ఆమె నిజంగా నేషనల్ 

నెట్వర్క్లో అనుబంధంగా ఉందని పత్రాలు మరియు రుజువులను 

చూపించింది. ఆమె పని ఒక రిజిస్టర్డ్ కమ్యూనిటీ సంస్థలో ఉందని, 

మరియు రిజిస్ట్రేషన్ సర్టిఫికేట్ను సాక్ష్యంగా చూపించారని 

ఆమె వివరించారు. ఇవన్నీ ధృవీకరించిన తరువాత, అధికారులు ఆమె చేసిన 

మంచి పనికి 
 

అభినందనలు తెలిపారు. అందువల్ల, బ్యూరోక్రాట్ల జోక్యం 

మరియు మీడియా సహకారం రెండు విషయాలు హెల్ప్ డెస్క్ చేతులు: 

బోడిస్తున్నప్పుడు పనిచేస్తున్నాయి. మీడియా హెల్ప్ డెస్క్ 

యొక్క పనిని ప్రచారం చేసి, వారి పరిధిని మరియు 
 

విజ్ఞప్తిని పెంచుతుంటే, ట్యూరోట్లు హెల్ప్ డెస్క్ యొక్క 

విని గురించి ముందే తెలుసుకుంటారు మరియు కార్మికులను 
 

విజయాలు:- 
 

ప్రపంచ ఎయిడ్స్ దినోత్సవం 

సందర్భంగా, హెల్ప్ డెస్క్ సభ్యులు 

ఈ సందర్భంగా జరుపుకుంటారు మరియు 

ప్రజలను ఆహ్వానించడానికి మరియు 

అవగాహనను విస్తరించడానికి అవకాశాన్ని 

పొందడంతో వారికి మీడియా నుండి చాలా 

గుర్తింపు లభించింది మరియు మరుసటి రోజు 

వార్తాపత్రికలు మరియు ఇ-

మ్యాగజైన్లలో వారి పేర్లు మరియు 

విని: వెలుగు చూసింది. 'అమ్మ సర్వీస్ 

నిసైటీ' హైలైట్ చేయబడింది మరియు ఈ 

గుర్తింపు హెల్ప్ డెస్క్ యొక్క కార్మికుల స్ఫూర్తికి ఆజ్యం 

చేసింది మరియు వారిని చాలా ప్రేరేపించింది.. 
  



   

హిల్స్ డిస్క్ యొక్క అతిపెద్ద ఘనత ఏమిటంటే, వివాహితురాలు 

మరియు ఇద్దరు పిల్లల తల్లి అయిన శివాలక్ష్మి తన చిత్రం 

వార్తాపత్రికలో ఉండటానికి భయపడలేదు. తన పేరు బహిరంగ వేదికపై 

సెక్స్ వర్కర్లతో సంబంధం కలిగి ఉందని ఆమె భయపడలేదు. హెల్ప్ 

డెస్క్ ప్రేరేపించిన సెక్స్ వర్కర్ గుర్తింపుపై నమ్మకం దీనికి 

కారణం. ఇది భారీ నైతిక 
 

హెల్ప్ డెస్క్ యొక్క మరో ఘనత ఏమిటంటే దీనికి శివలక్ష్మి 

నాయకత్వం వహిస్తున్నారు. ఆమె ఒక అనాలోచిత సెన్సీ వర్కర్ 

యాసిడ్ దాడి నుండి ఇరుడైన తప్పించుకున్న తరువాత తీవ్రమైన 

మానసిక ఆరోగ్య సమస్యలతో పోరాడింది. యాసిడ్ దాడి తరువాత 

శివలక్ష్మి తనపై మరియు ఆమె శరీరంపై విశ్వాసం కోల్పోయింది 

మరియు ఆమె సిక్స్ పనిని కొనసాగించగలదా అని తెలియదు. ఆమెకు 

తెలిసిన మరియు డబ్బు సంపాదించగల ఏకైక పని. ఏమైనా, ఆమె తన 

కష్టాలతో పోరాడి, అన్ని అసమానతలకు వ్యతిరేకంగా పోరాడింది. 

అనేక మంది కుటుంబ సభ్యులు మరియు ప్రియమైనవారి మద్దతును 

కోల్పోతూ, హెల్ప్ డెస్క్, సిక్స్ వర్కర్ల సంఘాన్ని 

స్థాపించడానికి మరియు వారి హక్కులు మరియు సంక్షేమం కోసం 

ఏకగ్రీవంగా ఏరాడటానికి. 

హెల్ప్ డిస్క్ కారణంగా, సిక్స్ వర్కర్ కమ్యూనిటీకి 

నెట్వర్కింగ్ చాలా పెరిగింది. స్థానిక ప్రాంతాలలో సక్సీ 

వర్కళ్ల సహకారం మరింత గుర్తించదగింది. కనిపించేది మరియు 

ప్రముఖమైనది. జ్యోతిబాయి అంబేద్కర్ పూట్ ఆర్గనైజేషన్ 

అనే మరో ఎస్జీఓతో ఆహ్వాన-ఆధారిత అనుబంధం, సెక్స్ వర్కర్లకు 

ఎక్కువ గుర్తింపు లభిస్తుందని నిరూపించింది. ఆఫీసు బేరర్లు మరియు 

కమ్యూనిటీ సభ్యులను వేదికపైకి పిలిచారు మరియు మహిళల 

సంక్షేమం కోసం వారి హృదయపూర్వక కృషికి గుర్తింపు మరియు గ రవం 

ఇచ్చారు. హెల్ప్ దరిని. చాలా మందికి ఇది చాలా ఉద్వేగభరితమైన 

కణం, ఎందుకంటే వారు బహిరంగ వేదికపై ఇతర మహిళలతో సమానంగా 

గ రవించబడటం మరియు వారి పనికి గుర్తింపు ఇవ్వడం ఇదే 

మొదటిసారి, ఇది ఆ సమయంలో విస్మరించబడింది వాడ ఐవి నివారణ 

మరియు ఎయిడ్స్కు వ్యతిరేకంగా పోరాటం. 
 



   

"అమ్మ సర్వీస్ అండ్ డెవలప్మెంట్ ఏసైటీ ప్రారంభమవుతుంది. 

హెల్ప్ డెస్క్ ప్రారంభించడం గురించి వార్తాపత్రిక 
 

హెల్ప్ డెస్క్ సమాజ సభ్యులకు భావోద్విగ స్తంభం మరియు 

గుర్తింపును అందించడమే కాక, ఏదైనా సంక్షోభ నిర్వహణలో 

ముందంజలో ఉంది. అది చేయవలసిన అవసరం ఉంది మరియు రక్షణ కోసం 

ఎల్లప్పుడూ అప్రమత్తంగా ఉంటుంది. సంక్షోభాలను నిర్వహించడం 

మరియు హాజరుకావడమే కాకుండా, సెక్స్ వర్కర్లకు ప్రభుత్వ 

పథకాలకు అర్హత ఉందని మరియు తక్కువ ఆదాయ వర్గాలకు 

ప్రయోజనాలు ఉన్నాయని నిర్ధారించడానికి హెల్ప్ దిక్కులు 
 

తీసుకునే ప్రధాన పని సెక్స్ వర్కర్లకు సరైన గుర్తింపు పత్రాలను 

నిర్ధారించడం. 
 

హెల్ప్ డెస్క్ సహాయం కారణంగా చాలా మంది కమ్యూనిటీ 

సభ్యులు వారి మొట్టమొదటి ఆధార్ కార్డులు, పాన్. కార్డులు 

మరియు / లేదా రేషన్ కార్డులను అందుకున్నారు. ప్రభుత్వంలోని 

వివిధ పథకాలకు తమ దరఖాస్తులను సమర్పించడంలో కూడా వారికి 

సహాయపడింది, వీటిలో హ సింగ్ స్కీమ్తో పాటు ఏడుగురు సంఘ 

సభ్యులు కూడా ఎంపికయ్యారు. 
 

"అమ్మ సర్వీస్ అండ్ సొసైటీచే" నేషనల్ గర్ల్ చైల్డ్ డే 

"సందర్భంగా ఈవెంట్స్ మరియు క్రీడా పోటీల నిర్వహణ 

వారి సహకారం:- 
 

మేము ముఖ్యంగా పనిచేసే ప్రాంతాలలో, చాలా మంది సెక్స్ 

వర్కర్లు దాగి ఉన్నారు మరియు వారు చేసే పని యొక్క స్వభావాన్ని 

లేదా వారి గుర్తింపులను వెల్లడించారు. దీనికి కారణం వారు కూడా 

కూలీలు మరియు శ్రమ పని ద్వారా తగినంత డబ్బు సంపాదించలేనందున 

మాత్రమే సిడ్నీ పనిలోకి ప్రవేశించారు. 
 

సెక్స్ వర్కర్ల యొక్క రహస్య స్వభావం పనిచేయడం చాలా 

కష్టం. ఎందుకంటే వారు పెద్ద సమావేశాలకు హాజరు కావడానికి 

ఇష్టపడరు మరియు చిన్న సమావేశాలలో మాత్రమే ప్రసంగించాలని 

కోరుకుంటారు. వారు బహిర్ముఖులు కాదు మరియు CBD లేదా దాని 



   

సమావేశాలు మరియు పనితో స్వేచ్చగా సహవాసం చేయటానికి 

ఇష్టపడరు. 
 

అయినప్పటికీ, వాడు CEO తో అనుబంధించలేక పోవడం వల్ల హెల్ప్ 

డెస్క్ వారికి సహాయం చేయలేదని లేదా వారి మద్దతు అవసరం లేదని 

కాదు అందువల్ల, CEO నాయకులు మరియు ఆఫీస్ టీచర్లు సాంఘిక 

సంక్షేమం మరియు ఆరోగ్య సంరక్షణలో సహాయం మరియు సహాయం 

కోసం వారికి అందుబాటులో ఉన్న సమర్ధవంతమైన కమ్యూనికేషన్ 

నెట్వర్క్ను నిర్మించడానికి మరియు మనకు అందుబాటులో 

ఉన్నంతవరకు ఈ వ్యక్తులతో స్నేహాన్నీ మరియు వ్యక్తిగత 

సంబంధాలను ఎంచుకోవడం ప్రారంభిస్తారు. moment పందుకుంటున్నది. 
 

దాచిన సెక్స్ వర్కర్లకు మానవ హక్కులు మరియు వారికి వర్తించే 

ప్రభుత్వ పధకాలను పొంది అవకాశాన్ని కల్పిస్తున్నారు. కొన్ని 

ప్రయోజనాలకు అర్హత సాధించడానికి మరియు బ్యాంకును 

తెరచడానికి వీలుగా ప్రాథమిక గుర్తింపు పత్రాలు ఆధార్, రేషన్ 

మరియు పాన్ కార్డులతో సహా ఖాతాలు, నెట్వర్కింగ్ మరియు 

కమ్యూనికేషన్కు వారి సహకారం, అందువల్ల, హెల్ప్ డెస్క్ 

యొక్క విస్తరణ చాలా ఉంది. దాచిన సెక్స్ ఎర్కర్లను గుర్తించడం 

చాలా కష్టం. కానీ సమాజంలో ఉన్నవారు రహస్యంగా దాచిన సెక్స్ 

వర్కర్లను చేరుకోవచ్చు మరియు హెల్ప్ డెస్క్ కోసం మద్దతును 

సేకరిస్తూ వారికి సహాయపడవచ్చు. 
 

అందువల్ల, దాచిన సెక్స్ వర్కర్ల సహకారం, ఉపరితలం 

కాకపోయినప్పటికీ, హెల్ప్ డెస్క్ యొక్క ప్రామాణికమైన, 

మృదువైన మరియు ప్రయోజనకరమైన పనిని కొనసాగిస్తుంది. 
 
 

హెల్ప్ డెస్క్ ద్వారా నైపుణ్య అభివృద్ధి :- 
 

ఈ జిల్లా దాని నైపుణ్య అభివృద్ధి కార్యక్రమాలు మరియు 

అవకాశాలలో చాలా చురుకుగా ఉంది. మహమ్మారి ప్రారంభమైనప్పటి 

నుండి, సెక్స్ వర్క్ అవకాశాలు మరియు ఓవర్ హెడ్ ఖర్చులు కూరంగా 

క్షీణించడం సెక్స్ వర్కర్ల జీవనోపాధి మరియు మానసిక 

ఆరోగ్యంపై భారీగా నష్టపోయింది. సమాజం, తమను మరియు వారి 



   

కుటుంబాలను నిలబెట్టడానికి వారు చేయాల్సిన పని చాలా గర్వంగా 

మరియు అనాలోచితంగా ఉన్నప్పటికీ, వారి డబ్బు సంపాదించే 

పద్ధతులు మరియు ఆదాయ వనరులను విస్తరించాలని చూస్తున్నారు. 

మహమ్మారిని విని నుండి తప్పించటం వంటి సంక్షోభాల భయం మరింత 

వాస్తవంగా మరియు భయాన్ని కలిగించేదిగా మారింది. 
 

అందువల్ల, హెల్ప్ డెస్క్ నాయకులు సెక్స్ వర్కర్లకు ఎక్కువ 

ఉద్యోగావకాశాలు కల్పించడానికి మరియు వారి విశ్వాస స్థాయిలను 

పెంచడానికి నైపుణ్య అభివృద్ధి వర్క్ షాప్లు మరియు సామూహిక 

బేధన కార్యక్రమాలను నిర్వహించారు.  
 
 

నూతనంగా చేపట్టిన కార్యక్రమాలు: 
 

 సభ్యులకు సుస్థిరమైన సేవలు అందించుటకు గాను వివిధ రకాలైన 

మంచి మాదిరి వ్యవస్థలను 
 

సి. బి.ఓ.  లో ఏర్పాటు చేసి తద్వారా 1) వ్యవస్థాగత 

అభివృద్ధి 2) సామాజిక భద్రత 3) ఆర్ధిక భద్రత 
 

4) రక్షణ, భద్రత మరియు న్యాయము అను స్థంభాలను ఏర్పాటు 

చేసుకొని సుస్థిరమైన సంఘంగా ఎదుగుటకు ప్రణాళికలు రచించటం 

జరుగుచున్నది. 2. కమ్యూనిటీలో గల ఉత్సాహవంతములైన 

సభ్యులను ఎంపిక చేసి వీరిని కమ్యూనిటీ నిపుణులుగా 

గుర్తించడం జరిగింది. 
 

 కమ్యూనిటీ సభ్యులకు రక్షణ, భద్రత మరియు న్యాయం 

అందించుటకు గాను వైలెన్స్ వాచ్ కమిటీని కూడా ఏర్పాటు 

చేయడం జరిగింది. 
 

 పొదుపు సంఘం యొక్క సేవలను మదింపు చేయడం జరిగింది. మరింత 

బలోపేతం చేయుటకు సభ్యులకు మేలైన ఆర్థిక సేవలు 

అందించుటకు కావాల్సిన మాదిరి వ్యవస్థను ఏర్పాటు 

చేయుటకు వృత్తి వారి సహకారంతో ప్రణాళిక సిద్ధం 

చేసుకున్నాము. 



   

 

 సంఘంలో ఉన్న పాజిటివ్ సభ్యులకు ప ష్టికాహారం 

అందించడం జరిగింది. 
 

 మన సేవ కేంద్రాన్ని కేంద్రీకృత సహాయక కేంద్రంగా మార్చి 

సభ్యులకు కావలసిన అన్నీ సేవలను ఒకే చోట నుండి అందించు 

విధంగా ఏర్పాటు చేసి సభ్యులకు కావలసిన సామాజిక భద్రత, 

ఆర్ధిక భద్రత కార్యక్రమాలు చేయుచున్నాము. 

 సంస్థలో కమ్యూనిటీ యాజమాన్య సంసిద్ధత సూచిక స్టడీ 

చేసి సి.బి.ఓ. స్థాయిలో మరింత మెరుగుగా పనిచేయుటకు మరింత 

యాజమాన్యం తీసుకోవడానికి కావలసిన ప్రణాళిక తయారు 

చేసుకోవడం. జరిగినది. 
 

కన్వర్జెన్సీ మీటింగులు : 
 

 3 మండలాలలో పోలీస్ వారితో సమావేశాలు ఏర్పాటు చేసి 

కమ్యూనిటీ సభ్యుల యొక్క అవసరాలు. తెలియజెప్పి వారి 

యొక్క సహకారం కోరటం జరిగింది. 
 

 7 బ్యాంకు శాఖలతో సమావేశమై సభ్యుల వివరాలను వారికి గల 

ఆర్ధిక ఇబ్బందులను తెలియజేసి వారికి బ్యాంకు ద్వారా 

కావలసిన సేవలు ఆర్జించడం జరిగింది. బ్యాంకు వారు కూడా 

సానుకూలంగా స్పందించి సభ్యులకు సహకరిస్తామని తెలియ 

చేసితిరి. 

 మహిళలలో చైతన్యం తీసుకురావడానికి వారికి సంబంధించిన 

చట్టాలపై ఎప్పటికప్పుడు జిల్లా న్యాయ సేవా సంస్థ 

వారి సహకారంతో అవగాహన సదస్సులు నిర్వహించడం 

జరుగుతున్నది. 
 

 కిశోర బాలికల హక్కులపై మరియు వారికి గల స్కీములపై  జిల్లా 

న్యాయాధిపతులతోను మరియు పోలీస్ అధికారులతో ను 

పిల్లలతో ముఖాముఖి నిర్వహించడం జరిగినది. దానిలో భాగంగా 
 

 పిల్లలకు ఆటల పోటీలు నిర్వహించి వచ్చిన అతిధులతో వారికి 

బహుమతులు ఇప్పించడం జరిగినది. 



   

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

స్వచ్ఛంద సేవా సంస్థలు మరియు సి.బి.ఓ. అనుసంధానం : 
 

 సి. బి.ఓ ఏర్పాటు మరియు నూతన సభ్యుల చేరిక వంటి 

కార్యక్రమాలలో సి. బి.ఓ. సిబ్బంది మరియు WINS  సిబ్బంది 

కలసి పనిచేయడం జరుగుతున్నది. 
 

 యన్.జి.ఓ. రివ్యూ సమావేశాల్లో సి.బి.ఓ. నాయకులు 

పాల్గొంటున్నారు. అలాగే సి.బి.ఓ. సమావేశాల్లో యన్.జి.ఓ 

పాల్గొని సమస్యలను చర్చించి సానుకూల వాతావరణాన్ని కలిగి 

ఉండటం వల్ల చక్కని సత్సంబంధాలు కలిగి ఉంటున్నాము. 
 

 చేపట్టిన కార్యక్రమాలు, మరియు నివేదికల్లో ఏవేని లోటు 

పాట్లు ఉంటే యన్.జి.ఓ గారు సహాయ పడుతున్నారు. 
 



   

 సి.బి.ఓ.లో మరియు ఫీల్డ్ ఏవేని లోటుపాట్లు ఉంటే యన్.జి.ఓ. 

సిబ్బంది కూడా వచ్చి సహకరించడం 
 

 సి.బి.ఓ నిర్వహించిన ప్రతి కార్యక్రమములో యన్.జి.ఓ. 

సిబ్బంది పాల్గొని సహకరిస్తూ, పర్యవేక్షణ బాధ్యతలు 

తీసుకుంటున్నారు. 
 

 సి. బి.ఓ. కు వనరులు సేకరణకు యన్.జి.ఓ. సహకారం చాలా ఉన్నది. 

దాతలను పరిచయం చేయడం వారికి ఏ విషయాలు చెప్పాలి అనేది 

కూడా తెలియజేయడం వంటి సహకారం మరువలేనిది. 
 
 
 
 
 
 
 

  
 



   

 
 
 
 


